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Anno Scolastico 2015/2016
Piano di Lavoro del Dipartimento di Religione
Materia Religione
Indirizzo Classico / Linguistico / Scienze Umane / Musicale
1) OBIETTIVI COMUNI
COMPETENZE
 TRASVERSALI
(“saper essere”)
a. superare i pregiudizi nei confronti della religione e della Chiesa quali contrarie alla ragione e alla scienza e superare i più diffusi stereotipi rispetto alla figura del credente

b. apertura e capacità di confronto critico con esperienze di vita, culture e religioni diverse dalla propria superando il più possibile i pregiudizi e gli atteggiamenti xenofobi in particolare verso gli immigrati

c. Sapersi assumere in prima persona la responsabilità delle proprie scelte in riferimento a se stessi e alla società, nell’esercizio della giustizia e della solidarietà, in un contesto multiculturale

d. Prendere coscienza della propria identità e personalità, nonché maturare un personale progetto di vita, in un confronto critico con il messaggio cristiano

ABILITÀ
(“saper fare”)
Primo Biennio
Lo studente:

a. Sa comprendere e utilizzare il linguaggio specifico della disciplina

b. Si relaziona ai compagni e al docente nel rispetto delle opinioni altrui
Secondo Biennio
Lo studente:
a. sa elaborare, esprimere ed argomentare le proprie opinioni ed il proprio vissuto

b. sa stabilire collegamenti tra le varie aree disciplinari avvalendosi dei suggerimenti del docente

c. sa individuare le radici della cultura cristiana

d. sa comprendere il significato della proposta etica cristiana
e. sa riconoscere le diverse caratteristiche delle fonti bibliche tramite il loro utilizzo mediato dal docente
Quinto anno
Lo studente:

a. sa assumere responsabilmente una presenza attiva nel contesto sociale di appartenenza in un’ottica di  cittadinanza attiva e solidale
b. sa confrontarsi con la dimensione della multiculturalità anche in chiave religiosa

c. sa motivare le proprie scelte di vita in un confronto critico con la visione cristiana, dialogando in modo aperto, libero e costruttivo

2) CONTENUTI COMUNI E TEMPI CONCORDATI
	CONTENUTI (“sapere”)
	TEMPI

	PRIMO BIENNIO



	Socializzazione del gruppo classe, condivisione del vissuto adolescenziale 
	quadrimestre

	L’adolescente nel suo rapporto con Dio e con la Religione
	annualità

	Fenomenologia del Sacro 
	annualità

	Il testo sacro
	quadrimestre

	La figura di Gesù Cristo
	annualità

	Lettura di brani biblici rivisitati in chiave esistenziale
	quadrimestre

	Le grandi Religioni e il dialogo interreligioso
	quadrimestre

	SECONDO BIENNIO


	I giovani di fronte all’amore e alla sessualità: confronto critico col messaggio evangelico e con la posizione della Chiesa
	quadrimestre

	La figura di Gesù Cristo
	annualità

	Le Confessioni cristiane: Cristianesimo ortodosso e protestante, dialogo ecumenico
	quadrimestre

	Questioni di bioetica
	annualità

	L’origine dell’universo e della vita umana: fede e scienza a confronto
	quadrimestre

	La Chiesa tra istituzione e mistero
	annualità

	QUINTO ANNO

	L’impegno della Chiesa nell’affrontare alcuni temi importanti in riferimento a giustizia sociale, diritti umani, pace, lavoro e salvaguardia del creato con lettura guidata di passi significativi dell’Enciclica “ Laudato si’ ” (Dottrina Sociale della Chiesa)
	annualità

	Presentazione di alcuni testimoni significativi per il loro impegno a difesa della dignità dell’uomo lungo la storia del Novecento 
	annualità

	Lettura diretta di pagine scelte dell’Antico e Nuovo Testamento 
	annualità


3) STRUMENTI E CRITERI DI VALUTAZIONE 


La verifica dell'apprendimento di ogni studente verrà fatta con modalità differenziate, tenendo presente la classe, il grado di difficoltà degli argomenti, l'orario scolastico, l'interdisciplinarietà e il processo di insegnamento attuato.  In particolare verranno utilizzati i seguenti strumenti di verifica in itinere e sommativa:

1. interventi spontanei  di chiarimento degli studenti;

2. eventuali prove oggettive formative con scadenza quadrimestrale;

3. domande individuali di ripasso ad inizio lezione;

4. eventuali ricerche scritte interdisciplinari ;

5. lavori di gruppo su tematiche preventivamente convenute o su aspetti particolari del programma;
6. brevi questionari di verifica su singole tematiche.
I criteri di valutazione si baseranno:

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 9 \h
sull'attenzione e interesse dimostrati in classe nel seguire la proposta contenutistica dell'insegnante e gli apporti critici che i compagni di classe manifesteranno in occasione dello svolgimento del dialogo;

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 9 \h
sulla partecipazione attiva e creativa al dialogo educativo e alle attività in generale svolte in classe (approfondimenti tematici individuali e di gruppo, lettura del testo o di altro materiale scritto, visione di materiale filmico, ecc.);

\SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 9 \h
sull'impegno e la costanza nel portare avanti gli impegni richiesti per una sufficiente assimilazione della materia, nonché il rispetto di valori quali: l'ascolto di chi parla, il rispetto delle idee e delle opinioni altrui, capacità di collaborare in classe a creare un clima solidale e sereno fra i compagni.
GRIGLIA DI VALUTAZIONE

	GIUDIZIO
	DESCRITTORI

	Non sufficiente
	Conoscenze frammentarie, assenza e disturbo nella partecipazione al dialogo educativo, interesse assente rispetto alla globalità dei contenuti proposti, non ha conseguito le abilità richieste

	Sufficiente
	Conoscenze essenziali, interesse selettivo, alterna partecipazione al dialogo educativo, impegno discontinuo, insicurezza nell’utilizzo delle abilità richieste

	Discreto
	Conoscenze globalmente acquisite, interesse costante, partecipazione al dialogo educativo nella dimensione dell’ascolto, impegno continuo, possiede le abilità richieste in modo soddisfacente 

	Buono
	Conoscenze complete, interesse e impegno costanti, partecipazione costruttiva al dialogo educativo, utilizzo appropriato del linguaggio specifico

	Ottimo
	Conoscenze ampie e complete con approfondimenti personali, interesse e impegno costanti, capacità di effettuare collegamenti interdisciplinari, partecipazione creativa e propositiva al dialogo educativo, ottima padronanza del linguaggio specifico
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