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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“CONCETTO MARCHESI”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DI SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE

CAPACITA ;
\I/NO/-Iig \I/NO/-gg CCOSII\?F?EC'II'EI;\II\TZEEE IMPEGNO PARTECIPAZIONE | COORDINATIVE E Ang/SITA
CONDIZIONALI
Nessuna o molto lacunose
che non consentono Scarsa
1-3 | 1-5 I'acquisizione delle Scarso o Nulla e/o di coordinazione,
competenze relative nullo disturbo schemi motori
all’esecuzione di gesti motori incompleti
corretti.
Molto frammentarie e
superficiali che non Schemi motori
4.5 | 6-9 consentono l'acquisizione Discontinuo Dispersiva, poco efficaci, non
delle competenze relative ed essenziale | discontinua sopporta minimi
all’esecuzione di gesti motori carichi di lavoro
sufficientemente corretti.
Essenziali e standardizzate
che consentono . L
X o Essenziale e . Sufficienti,
'acquisizione delle Selettiva e non : T
6 10 . non sempre . raggiunge i livelli
competenze relative sempre attiva A
, , ! . .| costante minimi richiesti
all'esecuzione di gesti motori
globalmente corretti.
Complessivamente corrette e .
. Padronanza piu
precise che consentono o
X L che sufficiente
I'acquisizione delle Regolare e :
11 - . . Regolare, a volte | della tecnica e
7 competenze relative standardizzat . ) .
12 , : . . . selettiva discreto sviluppo
allesecuzione di gesti motori | o o
. delle capacita
globalmente corretti e L .
; condizionali
abbastanza spontanei.
Precise e con terminologia
specifica che consentono . .
) I Buone, riproduce | Partecipa
'acquisizione delle Regolare e . . - A
8 13 : Attiva, regolare gesti tecnici alle attivita
competenze relative costante o
\ ; ! . . efficaci proposte
all’esecuzione di gesti motori
corretti.
Ampie ed approfondite che
consentono l'acquisizione . Piu che buone, ottiene
. Costante, Attiva, regolare e ; - .
9 14 | delle competenze relative X h gesti tecnici buoni
) . . : .| organizzato cooperativa - S .
all’esecuzione di gesti motori precisi ed efficaci | risultati
corretti e sicuri.
Ample approfondlte, con Ottime, gesti
rielaborazione personale che L ey
. " . tecnici precisi, .
consentono l'acquisizione Costante, Responsabile, o Ottiene
. . A efficaci, o
10 15 delle competenze relative organizzato, efficace e - ottimi
) . . . . . ! ergonomici, . .
all'esecuzione di gesti motori | determinato motivata . risultati
) 2 di eccellente
corretti ed eseguiti con livello

naturalezza ed efficacia.
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