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CL.
2^


SEZ.
A E

MATERIA

FRANCESE

1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE
a) comportamento – partecipazione

         La classe è composta da 26 alunni, 3 maschi e 23 femmine. Il comportamento non è sempre corretto e talvolta di disturbo(alcuni alunni).La partecipazione non è particolarmente attiva.

b) livelli di partenza         

Sono state effettuate attività di comprensione e conversazione che hanno evidenziato livelli vari di preparazione: la maggior parte degli studenti è quasi sufficiente o sufficiente.Alcuni studenti hanno un livello discreto e buono.

2) OBIETTIVI DIDATTICI –DISCIPLINARI
(conoscenze e abilità) 

       Per quanto riguarda gli obiettivi comuni si rinvia al Piano di Lavoro del Dipartimento di Lingue ( livello A / 2).

        Competenze generali: saper usare la lingua straniera per i principali scopi comunicativi e operativi; comprendere aspetti relativi alla cultura del paese di cui si studia la lingua; saper mettere in atto opportune abilità e strategie di studio in contesti diversi; saper cogliere differenze e somiglianze fra i diversi sistemi linguistici.

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI
       Testi: Bellano Westphal, Ghezzi, PALMARES en poche, 1-2, Lang edizioni.

        Primo periodo: revisione strutture grammaticali della classe prima. Etapes 6-7-8-9-vendere o acquistare articoli,domandare e dire il prezzo,proporre di fare qualcosa,parlare di fatti passati; descrivere il luogo dove si abita.

        Secondo periodo: Etapes -10-11-12- domandare, accordare o rifiutare il permesso, fare paragoni; domandare e dire che tempo fa; descrivere città ,quartiere, un animale, raccontare fatti, esprimere lo stato d’animo, prendere e dare la parola; domandare informazioni e servizi.

         Articoli partitivi,avverbi di quantità, aggettivi di due forme, passato prossimo, aggettivi indefiniti, imperfetto,pronomi possessivi,comparativo e superlativo,pronomi relativi,pronomi dimostrativi,futuro semplice.

4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI
Secondo accordi con Consiglio di Classe.

5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI 
In itinere.

6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO
(lezione frontale, gruppi di lavoro, etc.) 

      Lezione frontale, lavori di gruppo, conversazioni, dialoghi.

7) MATERIALI DIDATTICI 
(testo, attrezzature, tecnologie multimediali- laboratori, videoregist/registratore, ect....) 

      Testi, fotocopie, tecnologie multi mediali.

8) TIPOLOGIE DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE

Almeno tre verifiche di diversa tipologia per quadrimestre.
Scritto: esercizi di completamento, trasformazione, dialoghi, questionari, brevi produzioni su argomenti di vita

quotidiana. 

Orale: dialoghi, conversazioni, riassunti su argomenti noti.

9) CRITERI E TABELLA DI VALUTAZIONE 
       Vedi griglie di dipartimento.

PADOVA, 26 ottobre 2014                                                 


IL DOCENTE
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