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Anno Scolastico 2014/2015

Piano Annuale di Lavoro

INSEGNANTE  FRANCESCA RINALDI


CL. 2



SEZ.
BM

MATERIA Geografia




1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE

a) comportamento – partecipazione

La classe mantiene un comportamento attento e corretto, è interessata e partecipa. Lavora con sufficiente puntualità.

b) livelli di partenza         

La classe presenta un discreto livello di partenza.

2) OBIETTIVI DIDATTICI –DISCIPLINARI

Conoscenze: L'offerta ad esaurimento delle risorse naturali del pianeta Terra. Diversità e ricchezze di ogni paese del Mondo.

Abilità: Conoscere le capitali di ogni paese del mondo; comprendere le relazioni tra uomo e territorio.

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI

I QUADRIMESTRE: Popoli e Stati; Lo sviluppo sostenibile; Ambienti Naturali.

II QUADRIMESTRE: Europa, Asia, Africa, America, Oceania.

4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI

Si faranno riferimenti a: Storia, Italiano, Scienze, Cittadinanza e Costituzione.

5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI 

Il recupero avverrà in itinere attraverso interrogazioni a tempo cronometrato, correzione di test a risposta multipla, ricerche di approfondimento individuali. 

6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO

Lezione frontale. 

7) MATERIALI DIDATTICI 

Oltre al testo in adozione, si farà uso di fotocopie di approfondimento.

8) ATTIVITA’ INTEGRATIVE PREVISTE 

Non sono previste attività integrative extra curricolari.

9) TIPOLOGIE DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE 

Orali, almeno due a quadrimestre; in alternativa, questionari a risposta multipla.

10) CRITERI E TABELLA DI VALUTAZIONE 

(si può allegare)

	0
	12/04/2006
	Prima stesura
	Direzione
	DS

	Revisione
	Data
	Causale
	Redazione e verifica
	Approvazione


I criteri di valutazione sono quelli approvati dal Collegio Docenti e le griglie sono quelle approvate dal Dipartimento. Si specifica che verrà data particolare importanza all'attenzione, alla partecipazione attiva, al miglioramento rispetto al livello di partenza.

PADOVA, 2 novembre 2014.                                                       


IL DOCENTE









                    Francesca Rinaldi  
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