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Anno Scolastico 2014/2015
Piano Annuale di Lavoro

INSEGNANTE Annalisa Almansi



CL. III


SEZ. B

MATERIA Storia


1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE

a) La classe sembra rispondere positivamente all’attività didattica proposta. Buona la partecipazione, corretti e pertinenti le domande e gli interventi
b) livelli di partenza

In questo primo mese la partecipazione è stata attiva e soddisfacenti appaiono la volontà di capire e l’interesse ad apprendere. Le verifiche attualmente in corso mettono in luce buone capacità e buone potenzialità.
2) OBIETTIVI DIDATTICI –DISCIPLINARI

Lo studente deve conoscere:

· gli eventi e i fatti fondamentali 
· le sequenze di fatti ed eventi elementari selezionati 
Essere in grado di:

· descrivere eventi, fatti e sequenze di fatti ed eventi 
· analizzare un testo documentario e storiografico 

· identificare le coordinate economiche, politiche, sociali e culturali di un evento o di un processo storico 

· contestualizza storicamente le conoscenze acquisite in altri ambiti disciplinari 

· ricavare, implicazioni, conseguenze, corollari, effetti degli enunciati di partenza

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI

Primo quadrimestre 

· L'Europa dell’alto-medioevo: il rapporto città campagna e l'organizzazione del territorio . Le invasioni barbariche e le conseguenze

· L’impero carolingio

·  Il secondo ciclo di invasioni barbariche Ottone I di Sassonia alla metà del ‘300 

· L'Europa del basso-medioevo: il rapporto città campagna e l'organizzazione del territorio 

· L'avanzamento e l'arresto delle frontiere interne e esterne dell' Europa 

Secondo quadrimestre

· La crisi dell'unitarietà del mondo medioevale e delle istituzioni sovranazionali 

· La formazione dell'Europa degli Stati 

· La scoperta dell'America e la colonizzazione del Nuovo Mondo 

· La Riforma protestante e le sue conseguenze 

· Trasformazioni culturali nell’Europa del ‘500 

4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI

La trattazione di argomenti storici si attua attraverso il confronto con i diversi campi del sapere. A tale scopo si procederà ad un confronto continuo con le altre materie dell’area umanistica.

5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI
Qualora si rilevasse l’opportunità verrà attivato un corso di recupero

6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO

 Alla lezione frontale si affiancherà la discussione Si prevedono inoltre relazioni individuali,gruppi di lavoro nonché partecipazione ad attività esterne qualora se ne presentasse l’occasione e se ne valutasse l’opportunità.

7) TIPOLOGIE DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE

 Almeno due verifiche, ma quante più possibili soprattutto per coloro che presentano maggiori difficolta’ o minore impegno. Le verifiche del primo quadrimestre sono concordate con la classe e si accettano i volontari. Le verifiche del secondo sono programmate.. A fine anno verrà somministrata una prova scritta o orale sui contenuti minimi di tutto il programma svolto scritta 
La tassonomia proposta è in relazione agli obiettivi generali così come delineati in sede di dipartimento ossia criteri volti a valutare seguenti obiettivi:
· conoscenze e competenze di tipo definizionale

· conoscenze e competenze di tipo concettuale 
·  competenze elementari di tipo inferenziale 
Le altre conoscenze e competenze concorrono al raggiungimento di obiettivi superiori.

8) CRITERI E TABELLE DI VALUTAZIONE 
In ordine all’elaborazione di una griglia per la valutazione delle prove orali, il dipartimento conviene sul modello qui riportato: 

	VALUTAZIONE INDICATORI
	POSSESSO DELLE CONOSCENZE
	CAPACITÀ DI APPLICARE E CONNETTERE LE CONOSCENZE
	CONTROLLO DELL’ESPRESSIONE

	Gravemente insufficiente
	Conoscenza frammentaria
	Applicazioni scorrette; connessioni infondate
	Fraintendimenti lessicali; espressione confusa

	Insufficiente
	Conoscenze limitate e insicure
	Applicazioni incomplete; connessioni banali
	Lessico inadeguato; espressione approssimativa

	Sufficiente
	Conoscenze corrette benché superficiali
	Applicazione e connessioni corrette ma non completamente motivati
	Improprietà lessicali; espressione schematica

	Discreto
	Conoscenza chiara e definita
	Applicazioni e connessioni giustificate, lineari e coerenti
	Lessico appropriato; espressione adeguata

	Buono
	Conoscenza ampia e sicura
	Applicazione e connessioni ben strutturate e coerenti
	Lessico competente; espressione sicura

	Ottimo
	Conoscenza ampia, sicura e approfondita
	Applicazione originale, con individuazione di connessioni complesse
	Lessico ed espressione accurati


In ordine all’elaborazione di una griglia per la valutazione delle prove scritte, il dipartimento conviene sul modello qui riportato:

	VALUTAZIONE INDICATORI
	CONOSCENZA
	COMPRENSIONE
	ESPRESSIONE

	Gravemente insufficiente
	Nulla, vaga o priva di attinenza all’argomento trattato
	Nulla o denotante gravi fraintendimenti
	Linguisticamente incompetente; priva di struttura

	Insufficiente
	Lacunosa, benché correlata all’argomento trattato
	Disomogenea o denotante limitati fraintendimenti
	Poco corretta nelle scelte linguistiche; scarsamente strutturata

	Sufficiente
	Elementare
	Limitata ai nuclei essenziali
	Corretta a tratti nelle scelte linguistiche; schematicamente strutturata

	Discreto
	Puntuale e adeguata all’argomento trattato
	Omogeneamente estesa a tutte le componenti
	Formalmente corretta; strutturata in modo lineare

	Buono
	Puntuale e completa quanto all’argomento trattato
	Denotante completa assimilazione dell’argomento, benché non personalmente rielaborata
	Formalmente sicura e accurata nelle scelte; strutturata in modo persuasivo

	Ottimo
	Puntuale, circostanziata e ben selezionata
	Personalmente rielaborata, denotante completa assimilazione dell’argomento
	Dotata di piena padronanza formale; strutturata in modo originale


Padova, 31 OTTOBRE 2014
LA DOCENTE

Annalisa Almansi
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