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INSEGNANTE Bracaglia Carlo CL. 4 SEZ. AE

MATERIA Storia dell’arte

1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE
a) comportamento — partecipazione
Il comportamento della classe € discreto. Si notano pero ripetuti ritardi nell’ingresso in aula.
La partecipazione & abbastanza buona, nell’'interesse per la materia. Un gruppo limitatto appare perd poco
interessato e partecipe.

b) livelli di partenza
Il livello medio appare discreto; la prima verifica effettuata in questo periodo, ha dato risultati accettabili.

2) OBIETTIVI DIDATTICI =DISCIPLINARI

(conoscenze e abilita)
Gli obiettivi previsti per il secondo anno di corso di Storia dell’arte sono legati alla conoscenza dei periodi storici in
oggetto, sia dal punto di vista politico che culturale. La conoscenza degli artisti e dei committenti che hanno
prodotto i fenomeni artistici, le tecniche di realizzazione adottate. La conoscenza degli influssi tra le varie
generazioni artistiche e le peculiarita stilistiche proprie di ogni protagonista.

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI
1’ quadrimestre: il primo rinascimento: pittura, scultura, architettura in Toscana; il primo rinascimento in Italia
settentrionale; il primo rinascimento fuori dall’ltalia.
2’ Quadrimestre: il rinascimento medio e gli artisti geniali: Leonardo, Bramante, Michelangelo, Raffaello; il
rinascimento medio in ltalia settentrionale; il manierismo.

4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI
Non sono previsti raccordi specifici al momento. Eventuali connessioni saranno naturalmente con le discipline di
Storia e Filosofia.

5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI
| recuperi delle insufficienze, se necessari, saranno tutti in itinere.

6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO

La metodologia d’insegnamento sara quella tradizionale: lezioni frontali con 'ausilio di audiovisivi.
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7) MATERIALI DIDATTICI
(testo, attrezzature, tecnologie multimediali- laboratori, videoregist/registratore, ect....)
Libro di testo e audiovisivi.

8) ATTIVITA’ INTEGRATIVE PREVISTE
(uscite, conferenze, etc....)
Saranno effettuate visite didattiche a mostre e musei compatibilmente con lo svolgimento del programma.

9) TIPOLOGIE DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE
Saranno effettuate almeno due verifiche per quadrimestre, scritte o orali, a seconda del tempo a disposizione.

10) CRITERI E TABELLA DI VALUTAZIONE
| criteri di valutazione sono quelli comuni stabiliti in nel corso della riunione di dipartimento effettuata il 1/9/2014.
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