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Anno Scolastico 2014/2015
Piano Annuale di Lavoro
INSEGNANTE  FRANCESCA RINALDI



CL. 2

SEZ. AM


MATERIA
Storia
 e  Geografia

1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE
a) comportamento – partecipazione

La classe, composta da 20 alunni, ha un comportamento corretto, è attenta ed interessata; lavora con puntualità; la partecipazione è discreta e diffusa, gli interventi risultano pertinenti sia in domanda che in risposta.

b) livelli di partenza        

La classe presenta un discreto livello di partenza.

2) OBIETTIVI DIDATTICI –DISCIPLINARI
(conoscenze e abilità) 

CONOSCENZE:  Conoscere i principali fatti storici dalla fine dell'Età Repubblicana a Roma fino a Carlo Magno

                             Conoscere le coordinate spazio-temporali dell'epoca di riferimento

                             Conoscere il lessico specifico della disciplina.

                             Conoscere l'offerta delle risorse naturali del Pineta Terra, la diversità e la ricchezza di ogni paese              del mondo

COMPETENZE:  Saper utilizzare le conoscenze acquisite per orientarsi nella molteplicità delle informazioni

                            Saper utilizzare i concetti, i termini e gli strumenti propri della disciplina

                            Saper analizzare i fatti storici individuando i nessi causa-effetto

                            Saper sintetizzare ampie porzioni di programma

                            Saper analizzare fonti letterarie e iconografiche

ABILITA':  Saper confrontare presente e passato

                 Saper comprendere i cambiamenti in dimensione collettiva      

                 Saper comprendere le relazioni uomo - territorio 

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI
     I QUADRIMESTRE: L'impero di Augusto

                                      Città e cittadini al tempo di Augusto

                                      L'impero del I secolo

                                      Corte e società nel I secolo dell'Impero

                                      L'età degli Antonini

                                      Gli imperatori del III secolo: i Severi

                                      L'anarchia militare

                                      Diocleziano

    II QUADRIMESTRE:  Costantino

                                       L'impero nel IV secolo

                                       Teodosio

                                       I regni romano-barbarici

                                       Islam e conquista araba

                                       India e Cina

                                       Carlo Magno e l'Impero Carolingio

    I QUADRIMESTRE: Popoli e Stati; Lo sviluppo sostenibile; Ambienti Naturali

    II QUADRIMESTRE: Europa, Asia, Africa, America e Oceania                        

4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI
Si faranno riferimenti alla Storia dell'Arte e alla Storia della Musica, in collaborazione con i colleghi.

5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI 
Il recupero avverrà in itinere attraverso interrogazioni mirate e correzione di test a risposta multipla.
6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO
(lezione frontale, gruppi di lavoro, etc.) 

Lezione frontale.

7) MATERIALI DIDATTICI 
(testo, attrezzature, tecnologie multimediali- laboratori, videoregist/registratore, ect....) 

Oltre al testo in adozione, si farà uso di fotocopie di approfondimento.

8) ATTIVITA’ INTEGRATIVE PREVISTE 
(uscite, conferenze, etc....) 

Sono previste uscite didattiche, in accordo con altri colleghi, che permettano di instaurare una relazione di interdisciplinarietà con altre materie di indirizzo. 

9) TIPOLOGIE DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE 
Orali, due a quadrimestre; in alternativa, questionari a risposta multipla.

10) CRITERI E TABELLA DI VALUTAZIONE 
(si può allegare)

I criteri di valutazione sono quelli approvati dal Collegio Docenti e le griglie di valutazione sono quelle approvate dal Dipartimento. Si specifica che particolare importanza verrà data all'attenzione, alla partecipazione attiva e al miglioramento rispetto ai livelli di partenza.

PADOVA, 31 ottobre 2015                                                       


IL DOCENTE
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