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Anno Scolastico 2015/2016
Piano Annuale di Lavoro

INSEGNANTE Ezio Bosco           CL. Quarta
                      SEZ. BE

MATERIA Scienze Umane


                       Orario settimanale 3 ore
1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE
 La classe è composta da 29 studenti di cui 20 alunne e 9 allievi e provengono dalla  3BE.
 Rispetto al comportamento gli alunni evidenziano una sostanziale correttezza; mentre la partecipazione, risulta “ discontinua”.
2) OBIETTIVI DIDATTICI –DISCIPLINARI
Lo studente alla fine dell’Anno Scolastico dovrà dimostrare di:

       1) RICONOSCERE le specificità delle discipline: antropologiche, sociologiche e psicologiche      

       2) SAPER contestualizzare i diversi approcci disciplinari
       3) STABILIRE i collegamenti interdisciplinari riguardo ai singoli argomenti trattati;

       4) COMUNICARE in modo efficace nell’ambito dei diversi contesti disciplinari;

       5) ANALIZZARE e saper valutare il proprio lavoro scolastico.

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI

MOD: 1 Antropologia Culturale: Le diverse teorie antropologiche e le diverse culture e le loro specificità.
MOD: 2 Sociologia: Le diverse teorie sociologiche ed i diversi modi di intendere il rapporto individuo e società.
                                 Alcuni problemi/concetti fondamentali della sociologia: istituzione, status ruolo, sistemi sociali

MOD: 3 Metodologia della ricerca: Competenze di base nella metodologia della ricerca  
   Per la realizzazione : il primo quadrimestre sarà dedicato al primo  modulo nel secondo ultimerò la parte

   restante del programma.   
4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI Alcune parti del programma saranno collegate con Scienze naturali, Italiano e Storia.
5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI 

In itinere ed individualizzato a secondo la gravità del caso.
6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO

Lezione frontale. Discussione guidata. Proiezione di video. Approfondimento di alcuni argomenti in piccoli gruppi oppure a livello individuale.

7) MATERIALI DIDATTICI 

I manuali in adozione:  Scienze umane Sociologia  Matera Biscaldi , Antropologia culturale e Metodologia della ricerca Marietti Scuola  Video. Articoli di giornali. Libri. Fotocopie e appunti per approfondimenti.

8) ATTIVITA’ INTEGRATIVE PREVISTE 

Alcuni argomenti saranno affrontati assieme ad altre discipline mediante conferenze  ed uscite.
Le date e le tematiche verranno comunicate durante l’anno scolastico.
9) TIPOLOGIE  DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE 

Ogni modulo sarà valutato mediante una prova, sia in forma scritta che orale. Il risultato dovrà fornire l’indicazione degli apprendimenti fondamentali di ogni singolo modulo che caratterizza la disciplina .Per ogni quadrimestre svolgerò un congruo numero di valutazioni che mi permetteranno di avere un “quadro” completo della preparazione del singolo allievo.
10) CRITERI E TABELLA  DI  VALUTAZIONE 
Utilizzando le indicazioni del Pof e del Dipartimento delle Scienze Sociali adotterò la seguente griglia di valutazione:

GRIGLIA  DI  VALUTAZIONE  PROVA  SCRITTA


	DESCRITTORI

INDICATORI
	SCARSO
	GRAVEMENTE INSUFFICIENTE
	INSUFFICIENTE
	SUFFICIENTE
	DISCRETO
	BUONO
	OTTIMO
	PROPOSTA DI PUNTEGGIO

	CONOSCENZA DEI CONTENUTI IN RIFERIMENTO AL TEMA PROPOSTO


	Assente o scarsa

    1   3
	Lacunosa e/o scorretta

4
	Imprecisa e/o frammentaria

5
	Non approfondita ma corretta

6
	In generale chiara e corretta

7
	Approfondita e precisa

8
	Pertinente, approfondita e rielaborata

      9   10
	

	CAPACITÀ DI ELABORAZIONE


	Assente o molto scarsa        1   3
	Non colto o completamente travisato il senso della questione in molte sue linee essenziali

4
	Trattazione divagante e solo marginalmente attinente alla questione

5
	Trattazione attinente alla questione, ma con capacità di analisi non approfondita

6
	Trattazione puntuale della questione proposta

7
	Trattazione che risponde in modo esaustivo alla questione proposta, anche con collegamenti interdisciplinari

8
	Trattazione esauriente e allargata problematicamente

      9   10
	

	CAPACITÀ DI ARGOMENTAZIONE


	Assente o molto scarsa

   1   3
	Spesso contraddittoria e inconcludente

4
	Imprecisa e generica

5
	In generale schematica ed essenziale

6
	In generale coerente

7
	Completa e organica

8
	Rigorosa e aperta alla problematizzazione critica

       9    10
	

	PADRONANZA DEL LESSICO SPECIFICO


	Assente o molto scarsa

     1  3
	Frammentaria 

4
	Approssimativa e talvolta scorretta

5
	Limitata ma corretta

6
	Efficace

7
	L’esposizione è fluida e precisa

8
	Completa, esposizione sempre fluida e rigorosa

       9    10
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