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Anno Scolastico 20!6/2017
Piano Annuale di Lavoro
INSEGNANTE Crivellaro Rosetta 



CL.2



SEZ.AE


MATERIA Scienze Umane



1) PROFILO INIZIALE DELLA CLASSE
a) comportamento – partecipazione

Il clima della classe è abbastanza sereno, il comportamento sufficientemente corretto. 

Per quanto riguarda l'ambito disciplinare, gli allievi evidenziano una maggiore consapevolezza di sé e dei propri impegni mostrando di essere cresciuti e più responsabili.

. 

b) livelli di partenza              

Una parte significativa della classe  ha acquisito una preparazione di base più sicura e la partecipazione al lavoro scolastico è più attiva.

 Alcuni studenti invece, presentano ancora fragilità dovute a carenze non colmate,  ad un metodo di studio poco organizzato e a scarso allenamento nella capacità di prendere appunti.

La classe in generale segue le lezioni partecipando in maniera attiva e pertinente, ma non è sempre è puntuale nelle consegne domestiche. 

2) OBIETTIVI DIDATTICI –DISCIPLINARI
(conoscenze e abilità) 

· Sapersi orientare con i linguaggi propri della cultura nelle sue molteplici dimensioni

· Leggere i vari aspetti della realtà sociale attraverso i costituenti la persona come soggetto di relazioni

· Riconoscere ed elaborare l'esperienza di sé e dell'altro nelle interazioni con l'ambiente

· Sviluppare la consapevolezza dell'importanza e dell'utilità del bene comune nelle varie forme di vita sociale

· Conoscere e sviluppare la relazione con il mondo dei valori

· Sapersi orientare nel mondo dei valori e operare in vista della loro realizzazione

· Acquisire un metodo autonomo di studio

· Saper ascoltare in modo attivo e interagire in modo propositivo

· Saper valutare e acquisire una progressiva consapevolezza nell'autovalutazione

· Saper leggere, individuare, riconoscere e definire gli elementi centrali di un testo

· Acquisire conoscenza dei contenuti(termini e concetti) relativi ad argomenti, autori

· Essere in grado di comprendere ,spiegare e confrontare i concetti caratterizzanti gli argomenti svolti

· Saper utilizzare i diversi codici linguistico-espressivi

3) PROGRAMMAZIONE DIDATTICA SUDDIVISA PER QUADRIMESTRI
1° Quadrimestre
a) La psicologia della comunicazione: teoria della comunicazione, comunicazione verbale e non verbale, comunicazione disfunzionale e conflittuale. La scuola di Palo Alto: gli assiomi della comunicazione. Ascolto attivo. Comunicazione efficace.

b) Lo sviluppo mentale: intelligenza e adattamento: Piaget, Gardner
c) identità e differenze
2° Quadrimestre
d) ciclo della vita: l'adolescenza
e) L'influenza sociale; conformismo , stereotipi e pregiudizi
f) La psicologia dei media

g) metodi e misurazioni in psicologia
4) RACCORDI INTERDISCIPLINARI
Diritto, italiano, storia

5) INTERVENTI DI RECUPERO PREVISTI 
In itinere
6) METODOLOGIA D’INSEGNAMENTO
(lezione frontale, gruppi di lavoro, etc.) 

Lezione frontale

Lavoro di gruppo

Letture integrative

Visione film

7) MATERIALI DIDATTICI 
(testo, attrezzature, tecnologie multimediali- laboratori, videoregist/registratore, ect....) 

Manuale: M.Lancini, L.Cirillo, G. Virdis, Imparare, osservare, comunicare, Ed. Zanchelli, 2015

fotocopie integrative, film, power point

8) ATTIVITA’ INTEGRATIVE PREVISTE 
progetti di Istituto
9) TIPOLOGIE DI VERIFICA E LORO NUMERO PER QUADRIMESTRE 
2 verifiche per quadrimestre, di cui una scritta e una orale

10) CRITERI E TABELLA DI VALUTAZIONE 
(si può allegare)

Si fa riferimento alla griglia di valutazione di dipartimento

PADOVA 30/10/16                                                      


IL DOCENTE
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